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Persona(s) con quien se celebra el convenio 

Tabla_381118 Objetivo(s) del convenio Fuente de los recursos que se emplearán Descripción y/o monto de los recursos públicos entregados

2022 01/10/2022 31/12/2022 De colaboración con el sector públicoCONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES10/03/2022 COORDINACION OPERATIVA 1 La formación teórico práctico de profesionales altamente calificados en el diagnóstico y tratamiento de problemas sociales a nivel individual o grupal dentro de la sociedad, desde un marco científico, humano, ético y tecnológico, que lo conduzca a un innovador y existoso quehacer profesional.Instituto Social Educativo, A.C. y Patronato del Centro de Desarrollo Humano Integral Centenario 

2022 01/10/2022 31/12/2022 De colaboración con el sector públicoCONVENIO DE COLABORACION 01/10/2021 COORDINACION OPERATIVA 2 Es la colaboración entre las partes, por la utilizacización de las instalaciones del área frente al gimnasio de pesas del PCDHI Centenario, sonse se instalará el proyecto HUERTO URBANO, en apoyo con la comunidad con el producto obtenido. Fomentando en la comunidad y en el sector escolar este proyecto sustentable, así como la importancia del cuidado del medio ambiente. Se obligan a conservar las áreas de acuerdo a las especificaciones que previamente le señale EL PATRONATO.ROCK POR LA COMUNIDAD Y Patronato del Centro de Desarrollo Humano Integral Centenario

2022 01/10/2022 31/12/2022 De colaboración con el sector públicoCONVENIO DE COLABORACION 25/10/2021 COORDINACION OPERATIVA 3 Es la colaboración entre las partes, por lo cual mediante este instrumento el Colaborador convienen en utilizar al personal del área de Psicológica, correspondiente a la Coordinación Operativa del Centro de Desarrollo Humano Integral Centenario, con el fin de promover y aplicar la NOM-035, en completo beneficio para la estabilidad del empleado, con la intención de detectar situaciones de riesgo emocional o laboral, por medio de Evaluación Psicológica y sesiones individuales de seguimiento según sea el plan de tratamiento. PLACAS TERMODINÁMICAS S. DE R.L. DE C.V. Y  Patronato del Centro de Desarrollo Humano Integral Centenario 

2022 01/10/2022 31/12/2022 De colaboración con el sector públicoCONVENIO GENERAL MULTIPLE DE COLABORACION16/06/2022 COORDINACION OPERATIVA 4 La coordinación académica entre las partes, con el fin de otrogar becas a colaboradores y familiares directos (esposo, esposa, hijos, hijas) propuestos por "EL PATRONATO" para que realicen estudos de Bachillerato, en sus diversas modalidades, Licenciaturas, en sus diversas modalidades, posgrado, la oferta de talleres por parte del Garage Hub, Cursos de CONOCER, talleres, seminarios, capacitaciones, congresos y diplomados, proyectos de divulgación de las científicas, políticas públicas en el Congreso del Estado y los demás que ustedes consideren contribuyendo al desarrollo profesional del educando.INSTITUTO EDUCATIVO DE MEXICALI A.C. GE16

2022 01/10/2022 31/12/2022 De colaboración con el sector públicoCONVENIO DE COLABORACION 20/06/2022 COORDINACION OPERATIVA 5 La colaboracion entre las partes, por lo cual mediante este instrumento "EL COLABORADOR" conviene en utilizar las instalaciones del Patronato del Centro de Desarrollo Humano Integral Centenario, donde se llevarán a cabo distinta impartición de cursos agrupos vulnerables y personas que colabora con "EL PATRONATO"CONSEJO ESTATL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES (COEPRA)

2022 01/10/2022 31/12/2022 De colaboración con el sector públicoCONVENIO GENERAL DE INTERCAMBIO Y COLABORAN13/01/2022 COORDINACION OPERATIVA 6 Fortalecer la vinculacion entre 2LA UNIVERSIDAD Y LA INSTITUCION" a efecto de llevara a cabo las actividades academinsas, de capacitacion o actualizacion y cualesquiera otras que redituen en un beneficio mutuo, asi como la realizacion de diversas actividades, que se deriven de este Convenio de Colaboracion, seran consideradas como anexos, dandoseles la categoria de Convenios Especificos una vez firmados por los representantes de las partes.UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA ZONA METROPOLITANA DE GUADALAJARA

2022 01/10/2022 31/12/2022 De colaboración con el sector públicoCONVENIO DE COLABORACION 07/10/2022 COORDINACION OPERATIVA 7 Proporcionar el espacio de campo de futbol soccer a el colaborador para desarrollo entrenamiento de futbol soccer, asi como su uso, mantener limpio y ordenado el area.CACHANILLAS FC, A.C.

2022 01/10/2022 31/12/2022 De colaboración con el sector públicoCONVENIO DE COLABORACION 04/04/2022 COORDINACION OPERATIVA 8 FACILITAR EN CALIDAD DE CONVENIO DE COLABORACION EL USO DE LA SUPERFICIE DE “5.761.62 M² DE TERRENO DEL “PCDHIC” A “INDE”.CONSTRUCCION DE PISTA BMX PARA JUEGOS NACIONALES CONADE 2022

2022 01/10/2022 31/12/2022 De colaboración con el sector públicoCONVENIO DE COLABORACION 07/01/2022 COORDINACION OPERATIVA 9 PROPORCIONAR EL ESPACIO DEL CAMPO DE SOFTBOL A EL COLABORADOR `PARA DESARROLLO TORNEO SOFTBOL SUNDAY MAGISTERIAL MXL ASI COMO SU USO, MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA EN COORDINACION DE EL PATRONATO.TORNESO SOFTBOL SUNDAY Y MAGISTERIAL MXL

2022 01/10/2022 31/12/2022 De colaboración con el sector públicoCONVENIO DE COLABORACION 07/11/2022 COORDINACION OPERATIVA 10 PROPORCIONAR EL ESPACIO DE CANCHA DE FRONTON A EL COLABORADOR PARA DESARROLLO DE ESCUELA DE FRONTON ASI COMO SU USO, ASI COMO MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA EN COORDINACION DE EL PATRONATO.ASOCIACION ESTATAL DE FRONTON DE BC

Tabla Campos

TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN

Convenios de coordinación, de concertación con el sector social o privado LTAIPEBC-81-F-XXXIII La información relativa a cualquier convenio de coordinación y/o de concertación que suscriban para lograr los objetivos de la planeación nacional del desarrollo y que sea celebrado con los sectores social y privado, tanto en el ámbito nacional como internacional. En el caso de este último se deberán contemplar de forma enunciativa más no limitativa los convenios celebrados con organismos y organizaciones internacionales que persigan algún interés social o privado.



Inicio del periodo de vigencia del convenio Término del periodo de vigencia del convenio Fecha de publicación en DOF u otro medio oficial Hipervínculo al documento, en su caso, a la versión pública Hipervínculo al documento con modificaciones, en su caso Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la información Fecha de validación Fecha de actualización Nota

10/03/2022 10/03/2026 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do%20Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIa.pdfCOORDINACION OPERATIVA 31/12/2022 31/12/2022

01/10/2021 30/09/2024 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do%20Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIb.pdfCOORDINACION OPERATIVA 31/12/2022 31/12/2022

25/10/2021 25/10/2022 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do%20Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIc.pdfCOORDINACION OPERATIVA 31/12/2022 31/12/2022

16/06/2022 16/06/2024 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do%20Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIId.pdfCOORDINACION OPERATIVA 31/12/2022 31/12/2022

20/06/2022 30/09/2024 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do%20Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIe.pdfCOORDINACION OPERATIVA 31/12/2022 31/12/2022

13/01/2022 30/09/2024 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do%20Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIf.pdfCOORDINACION OPERATIVA 31/12/2022 31/12/2022

07/10/2022 31/12/2022 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do%20Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIg.pdfCOORDINACION OPERATIVA 31/12/2022 31/12/2022

04/04/2022 31/12/2022 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do%20Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIh.pdfCOORDINACION OPERATIVA 31/12/2022 31/12/2022

07/01/2022 31/12/2022 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do%20Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIi.pdf COORDINACION OPERATIVA 31/12/2022 31/12/2022

07/10/2022 31/12/2022 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do%20Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIj.pdf COORDINACION OPERATIVA 31/12/2022 31/12/2022

Tabla Campos

http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIa.pdf
http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIb.pdf
http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIc.pdf
http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIId.pdf
http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIe.pdf
http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIf.pdf
http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIg.pdf
http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIh.pdf
http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIi.pdf
http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centenario/articulo81/2022/2do Trimestre/XXXIII/CENTENARIO_81_2022_2T_XXXIIIj.pdf

